Program studiow podyplomowych: Progresywne Zarzgdzanie w Organizacjach Przysztosci

SEMESTR |

Nazwa przedmiotu

Liczba godzin zaje¢

Osoba prowadzaca zajecia

Termin zjazdu

Liczba punktéw

dydaktycznych ECTS ogétem
Blok | 18 Wszyscy wyktadowcy 27-28.09.2025 1
Zajecia integracyjne
Zaproszenie do projektu
Blok Il 20 Grupa 1 - 25- 3
Czym jest samoswiadomos¢ lidera i jak jg 26.10.2025
rozwijac? Grupa 2 - 22-
23.11.2025
Ciato jako przekaznik informacji o sobie i 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz Il zjazd
Swiecie
Cykl zaspokajania potrzeb 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz Il zjazd
Emocje i mechanizmy unikania czucia 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz Il zjazd
Stres, sukces, porazka i regeneracja 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz Il zjazd
Blok lli 20 Grupa 1-20- 4
I P 21.12.2025
Komunikacja w swiecie réznic
Grupa 2 - 6-7.12.2025
Rozpoznawanie i zaznaczenie granic w 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz Il zjazd

kontakcie z drugim cztowiekiem




Konflikt jako zaséb 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz Il zjazd

Komunikacja w sytuacjach kryzysowych i 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz Il zjazd
trudnych spotecznie

Stosunek do btedow u siebie i innych 4 Maria Petko, Agata Urbanowicz Il zjazd
Projekt zespotowy - postepy 1 Maria Petko, Agata Urbanowicz Il zjazd
Blok IV 20 3-4.01.2026

Przywoédztwo, zaufanie i wartosci w zespole

Jakim jestem przywddca dla siebie? 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz IV zjazd
Ustawianie celu a podgzanie za procesem 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz IV zjazd
Jak uwzgledniac€ réznice indywidualne (na 4 Maria Petko, Agata Urbanowicz IV zjazd
poziomie wartosci, potrzeb i emocji) w

zespole?

Delegowanie zadan, odpowiedzialnos¢ i 4 Maria Petko, Agata Urbanowicz IV zjazd

samodzielnosé

Wyktad goscia specjalnego 2 Wojciech Eichelberger IV zjazd

BlokV -on line 18 7-8.02.2026

Efektywnosc¢ organizacji

Odpornos¢ psychiczna 2 Anna Glinska V zjazd

Motywacja 3.0 - najistotniejsze wnioski i ich 4 Anna Glinska V zjazd
implementacja w praktyce

Uwazine stuchanie i informacja zwrotna w 3 Grzegorz lwanczyk V zjazd
praktyce




Ewolucja organizacji 2 Paulina Koperska, Sergiusz V zjazd
Zemek
Organizacja uczaca sie (np. Lean, Agile) 3 Paulina Koperska, Sergiusz V zjazd
Zemek
Kultura sprawiedliwego traktowania 3 Agnieszka Gibalska-Dembek V zjazd
Projekt zespotowy - postepy 1 Agnieszka Gibalska-Dembek V zjazd
RAZEM SEMESTR | 96 15
SEMESTR Il
Nazwa przedmiotu Liczba godzin zajec Osoba prowadzaca zajecia Liczba punktow
dydaktycznych ECTS ogotem
Blok VI 17 7-8.03.2026 3
Budowa zespotéw - fundamenty
Fundamenty i umowa zespotu 1 Anna Glinska VI zjazd
Wspdlny kierunek i jego elementy - ustalanie 2 Anna Glinska VI zjazd
celéow
Zasoby zespotu: osobowosci i kompetenciji, 5 Anna Glinska VI zjazd
job crafting
Role w zespole - definiowanie, wybory do 5 Paulina Koperska, Agnieszka VI zjazd
rél, Informacja zwrotna w roli Gibalska-Dembek
Korzystanie z zasobdow cztonkdw i cztonkin 3 Paulina Koperska, Agnieszka VI zjazd

zespotéw /Action learning

Gibalska-Dembek




Projekt zespotowy - postepy 1 Paulina Koperska, Agnieszka VI zjazd

Gibalska-Dembek
Blok VI 18 11-12.04.2026

Praktyka zespotowosci z obserwacja

Spotkania i podejmowanie decyzji 5 Paulina Koperska, Anna Glinska VIl zjazd

Dynamika zespotowa 4 Paulina Koperska, Anna Glinska VIl zjazd

Dobrostan zespotu i motywacja, zespoty 4 Paulina Koperska, Agnieszka VIl zjazd

uczace sie Gibalska-Dembek

Podstawy mentoringu 2 Paulina Koperska, Agnieszka VIl zjazd
Gibalska-Dembek

Wyktad goscia specjalnego 2 prof. Jacek Andrzej Blikle VIl zjazd

Projekt zespotowy 1 Paulina Koperska, Agnieszka VIl zjazd
Gibalska-Dembek

Blok VI 18 9-10.05.2026

Kultura organizacyjna i jej ewolucja

Kultura i jej wptyw na funkcjonowanie 2 Sergiusz Zemek VIl zjazd

organizacji

Diagnoza wzorcéw kulturowych oraz 5 Sergiusz Zemek VIl zjazd

aspiracji zespotow

Hierarchie formalne vs Hierarchie naturalne 1 Sergiusz Zemek VIl zjazd

Zmiana kulturowa - model transformacji 3 Sergiusz Zemek VIl zjazd

Modelowanie: Liderzy jako gtéwny nosnik 2 Sergiusz Zemek VIl zjazd

transformacji kulturowe;j




Warsztat - zaprojektujmy zmiane stylu naszej 4 Sergiusz Zemek VIl zjazd
wspotpracy
Projekt zespotowy - postepy 1 Sergiusz Zemek VIl zjazd
Blok IX 17 13-14.06.2026
Prezentacje konicowe i przemiany w
organizacjach
Prezentacje projektow zespotowych 7 Wszyscy wyktadowcy IX zjazd
Progresywne organizacje na swiecie 1 Grzegorz lwanczyk IX zjazd
- przyktady
Zapraszanie innych do zmian - wptyw emocji 2 Grzegorz lwanczyk IX zjazd
na przetamanie zjawiska oporu
Przykfady swiadomego tworzenia 4 Paulina Koperska, Agnieszka IX zjazd
progresywnych organizacji Gibalska-Dembek
Kryzysy w organizacjach - jak sobie 2 Agnieszka Gibalska-Dembek IX zjazd
skutecznie radzi¢?
Budowanie sieci wsparcia w srodowisku 1 Grzegorz lwanczyk, Agnieszka IX zjazd
wewnatrz i na zewnatrz organizacji Gibalska-Dembek
Blok X 18 4-5.07.2026
Synergia zyciowa
Przekonania i trudne rozmowy o pienigdzach 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz X zjazd
superwizja Gracjana Pawlak
Czy i jak rozmawiac o sprawach osobistych w 5 Maria Petko, Agata Urbanowicz X zjazd

zespole?

superwizja Gracjana Pawlak




Prezentacja osobistych refleksji uczestnikéw 4 Maria Petko, Agata Urbanowicz X zjazd
- na podstawie prowadzonego w trakcie superwizja Gracjana Pawlak
studiow dziennika
Budowanie osobistej sieci wsparcia 4 Maria Petko, Agata Urbanowicz X zjazd
superwizja Gracjana Pawlak
RAZEM SEMESTR Il 88 15
LACZNIE W TOKU STUDIOW 184 GODZIN 30 ECTS

W toku zajeé uczestnicy bedg prowadzi¢ tzw. ,dziennik procesowy”. Specyfika zaje¢ opartych o rozwdj samoswiadomosci nie zaktada kolokwidw ani
egzaminodw, dlatego bardzo wazna jest obecnos¢ kazdego studenta na catosci wszystkich zjazdéw.

Dziennik bedzie prowadzony przez studentéw w trakcie zaje¢ i pomiedzy nimi. Dokfadne wytyczne zostang omoéwione pierwszego dnia podczas zajeé

integracyjnych.

Pierwsza czesc zaliczenia odbedzie sie podczas IV zjazdu, druga - podczas X. Dziennik moze by¢é prowadzony w formie pisemnej w zeszycie lub w dokumencie

elektronicznym.




